Tavolo: Organizzazione interna -Tema: Sviluppo Professionale
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TITOLO: Percorsi di sviluppo e meccanismi di job rotation

COSA: Identificare e comunicare una mappa dei percorsi di sviluppo professionale, a partire dai neo
assunti.

PERCHE’:. La mappa dei percorsi professionali puo favorire meccanismi di job rotation, di
diversificazione professionale, di dialogo e contaminazione tra processi/mestieri. Inoltre, puo
portare alla luce talenti inespressi e difficilmente identificabili in altro modo.
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